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CRITÉRIOS ESPECÍFICOS DE AVALIAÇÃO E PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECÍFICAS 

 

3º Ciclo do Ensino Básico Disciplina: EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA Ano Letivo: 2018/2019 

 

CRITÉRIOS ESPECÍFICOS DE AVALIAÇÃO 

Domínios Instrumentos Peso 
Nº mínimo 

por período 
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 Desempenho prático. 

 Trabalho prático. 
65% 1 

 Trabalho de projeto – quando não se realizar este instru-

mento de avaliação, o seu peso percentual acumula com o 

trabalho prático. 

20% 1 
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 Empenho: 

- Cumprimento das tarefas propostas pelo 

professor; 

- Participação / interação verbal na sala de 

aula; 

- Envolvimento nas atividades de superação 

das dificuldades;  

- Apresentação do material necessário para 

a realização das atividades de aula. 

  

 Grelha de observação direta. 7% 

 

 

COLÉGIO D INIS DE MELO 

 

 

 

 

Amor magister est optimus 
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Domínios Instrumentos Peso 
Nº mínimo 

por período 

 Comportamento:  

- Respeito pelas regras de estar na sala de 

aula; 

- Atenção / Concentração; 

- Interação educada com os colegas e o pro-

fessor.  

 Grelha de observação direta. 8% 

 

 



Critérios específicos de avaliação e perfil de aprendizagens específicas Página 3 de 3 

 

PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECÍFICAS / PERFIL DE DESEMPENHO 

Domínios NSM NS S SB SMB 

Domínio I – Conhecimentos e Capacidades     

 Desempenho prático. 

 Não adquiriu nenhum 
conhecimento nem ca-
pacidades da discipli-
na. 

 Adquiriu alguns co-
nhecimentos e capa-
cidades da disciplina. 

 Adquiriu conhecimen-
tos e capacidades da 
disciplina. 

 Adquiriu bastantes 
conhecimentos e ca-
pacidades da discipli-
na.   

 Adquiriu plenamente 
os conhecimentos e 
capacidades da disci-
plina. 

Domínio II – Atitudes      

 Empenho. 

 Não cumpre as tarefas 
propostas pelo profes-
sor. 

 Não participa / interage 
verbalmente na sala 
de aula. 

 Não se envolve nas 
atividades de supera-
ção das dificuldades. 

 Não apresenta o mate-
rial necessário para a 
realização das ativida-
des de aula.   

 Nem sempre cumpre 
as tarefas propostas 
pelo professor. 

 Nem sempre participa / 
interage verbalmente 
na sala de aula. 

 Nem sempre se envol-
ve nas atividades de 
superação das dificul-
dades. 

 Nem sempre apresen-
ta o material necessá-
rio para a realização 
das atividades de aula. 

 Cumpre as tarefas 
propostas pelo profes-
sor. 

 Participa / interage 
verbalmente na sala 
de aula. 

 Envolve-se nas ativi-
dades de superação 
das dificuldades. 

 Apresenta o material 
necessário para a rea-
lização das atividades 
de aula. 

 Cumpre com regulari-
dade as tarefas pro-
postas pelo professor. 

  Participa / interage 
verbalmente na sala 
de aula com regulari-
dade. 

 Envolve-se regular-
mente nas atividades 
de superação das difi-
culdades  

 Apresenta regularmen-
te o material necessá-
rio para a realização 
das atividades de aula. 

 Cumpre sempre as 
tarefas propostas pelo 
professor. 

  Participa / interage 
verbalmente na sala 
de aula com muita re-
gularidade. 

 Envolve-se sempre 
nas atividades de su-
peração das dificulda-
des. 

 Apresenta sempre o 
material necessário 
para a realização das 
atividades de aula. 

 Comportamento. 

 Não respeita as regras 
de estar na sala de au-
la. 

 Não revela atenção / 
concentração. 

 Não interage educa-
damente com os cole-
gas e o professor. 

 Nem sempre respeita 
as regras de estar na 
sala de aula. 

 Nem sempre revela 
atenção / concentra-
ção. 

 Nem sempre interage 
educadamente com os 
colegas e o professor. 

 Respeita as regras de 
estar na sala de aula. 

 Revela atenção / con-
centração. 

 Interage educadamen-
te com os colegas e o 
professor. 

 Respeita com regulari-
dade as regras de es-
tar na sala de aula. 

 Revela regularmente 
atenção / concentra-
ção. 

 Interage com regulari-
dade educadamente 
com os colegas e o 
professor. 

 Respeita sempre as 
regras de estar na sala 
de aula. 

 Revela sempre aten-
ção / concentração. 

 Interage sempre edu-
cadamente com os co-
legas e o professor. 

 


